
VSE O DELO\AIIH RAZMERJIH
NA KLIK

I(AZALO

A. Zakon o delovnih razmerjih in njegov komentar

A.1 SploSne dolodbe

A.2 Pogodba o zaposliwi
1. Splo5no
2. Oblika pogodbe

3. Stranke pogodbe

4. Pogodbena svoboda

5. Pravice in obveznosti strank pri sklepanju pogodb o zaposliwi

6. Vsebina pogodbe

7. Obveznosti pogodbenih strank
B. Sprememba ali sklenitev nove pogodbe o zaposliwi zaradi spremenjenih okoliSdin

9. Suspenz pogodbe
10. Posebnosti pogodb o zaposliwi
11. Sprememba delodajalca
72. Prenehanje pogodbe o zaposliwi

A.3 Pravice, obveznosti in odgovornosti iz delovnega razmerja
1. Opravljanje pripravni5rva
2. Poskusno delo
3. Pladilo za delo
4. Delovni das
5. Nodno delo
6. Odmori in poditki

7. Posebnosti urejanja delovnega dasa, nodnega dela, odmorov in poditkov

8. Letni dopust
9. Druge odsotnosti z dela
10. Obveznost opravljanja drugega dela zaradi izjemnih okoliSdin
11. IzobraZevanje
72. Disciplinskaodgovornostdelavcev
13. Odlkodninskaodgovornost

A.4 Varstvo nekaterih kategorij delavcev
1. Varstvo Zensk
2. Varswo delavcev zaradi nosednosti in star5evsrva
3. Varstvo delavcev, ki 5e niso dopolnili 18 let starosti

4. Varswo invalidov
5. Varswo stareiSih delavcev



A.5 Uveljavljanje in varstvo pravic, obveznosti in
odgovornosti iz delovnega razmerja

A.6 Delovanje in varswo sindikalnih zaupnikov

A.7 Posebne dolodbe
1. Opravljanje dela v tujini in poloZaj delavcev, napotenih na delo v republiko slovenijo
2. Delo otrok, mlajiih od 15 let, vajencev, dijakov in Studentov
3. Pogodba o zaposliwi za pomor5dake
4. Delovna knjiZica

A.B In5pekcijskonadzorswo

A.9 Kazenske dolodbe

A.10 Prehodne in kondne dolodbe

B. Podzakonski predpisi v povezari z delovnimi razmerji

B.1 Pravilnik o izdaji dovoljenj za delo otrok, mlajSih od 15 let

8.2 Pravilnik o varovanju zdravja pri delu nosedih delavk, delavk, ki so pred kratkim rodile
ter dojedih delavk

8.3 Pravilnik o varovanju zdravja pri delu otrok, mladostnikov in mladih oseb

8.4 Uredba o ukrepih zavarovanje dostojanstva zaposlenih v organih drZavne uprave

8.5 Vloga zaizdajo dovoljenja za delo otroka, mlajiega od 15 let

C. Drugi predpisi, ki so neposredno in posredno vezani na zakon o delovnih razmerjih

C.1 Zakon o evidencah na podrodju dela in socialne varnosti (ZEPDSV)

C.2 Zakon o sodelovanju delavcev pri upravljanju (ZSDU-UPBI) - uradno prediSdeno besedilo

C.3 Zakon o varnosti in zdravju pri delu (ZVZD) - neuradno predi5deno besedilo

C.4 Pravilnik o obrazcih prijav podatkov o reSevanju kolektivnih delovnih sporov pri
delodajalcu

C.5 Pravilnik o porodanju o stro5kih deia

C.6 Navodila zaizpolnjevanje Obrazca 1 (Prijava podatkov o stavki) in Obrazca 2 (Prijava
podatkov o arbitraZi delovnega spora)

C.7 Obrazec 1: Prijava podatkov o stavki

C.B Obrazec 2: Prijava podatkov o arbitrali delovnega spora

D. Zaposliti, odpustiti

D.1 Pogodba o zaposliwi

D.2 Obrazci po Zakonu o delovnih razmerjih
(vzorci pogodb, obvestil, sklepov in drugih dokumentov v zvezi z ZDR)

D.3 Dopisi v zvezi z zaposlovanjem in odpuidanjem s komentarjem

D.4 Dopisi v povezavi z delovnimi razmedi s komentarjem

D.5 Uredba o viSini povradil stro5kov v zvezi z delom in drugih dohodkov,
ki se ne vltevajo v davdno osnovo

D.6 Povradila strolkov - novosti

D.7 Davina obravnava ostalih bonitet

D.B Razgovori za zaposlitev



E. Sodna praksa in prekrSkovne sankcije

F. Direktive EU v zvezi z zakonom o delorrnih razmerjih in sodna praksa

F.1 Direktiva2OO2/I /ES Ewopskega parlamenta In Sveta z dne 11. marca2OO2 o dolodi-
wi splo5nega okvira za obveidanje in posvetovanje z delavci v Evropski skupnosti

F.2 Direktiva 2002/73lES Evropskega parlamenta in Sveta z dne 23. septembra 2002o
spremembi Direktive Sveta 76/207/EGS o izvr5evanju nadela enakega obravnavanja
moSkih in Zensk v zvezi z dostopom do zaposliwe, poklicnega usposabljanja in napre-
dovanja ter delovnih pogojev

F.3 Direktiva 2OO6/54,/ES Evropskega parlamenta in Sveta z dne 5. julija 2006 o uresnide-
vanju nadela enakih moZnosti ter enakega obravnavanja moSkih in Zensk pri zaposlova-
nju in poklicnem delu (preoblikovano)

F.4 Direktiva20OB/94/ES Evropskega parlamenta in Sveta z dne 22. oktobra 2008 o
varstvu delavcev v primeru pladilne nesposobnosti delodajalca (Kodificirana razlidica)
Besedilo velja za EGP

F.5 Direktiva 2OOB/704/ES Evropskega parlamenta in Sveta z dne 19. novembra 2008 o
delu prek agencij za zagotavljanje zadasnega dela

F.6 Direktiva Sveta 92/85/EGS z dne 19. oktobra 1992 o uvedbi ukrepov za spodbuja-
nje izboljiav na podrodju varnosti inzdravja pri delu nosedih delavk in delavk, ki so
pred kratkim rodile ali dojijo (deseta posebna direktiva v smislu dlena 16(1) Direktive
89/39r/EGS)

F.7 Direktiva Sveta 94/33/ES z dne 22. junija7994 o varswu mladih ljudi pri delu

F.B Direktiva Sveta 96/34/ES z dne 3. junija 1996 o okvirnem sporazumu o star5evskem
dopustu, sklenjenem med UNICE, CEEP in ETUC

F.9 Direktiva Sveta 98/59/ES z dne 20. julija I99B o pribliZevanju zakonodaje dri.av dlanic
v zvezi s kolektivnimi odpusti

F.10 Direktiva Sveta 7999/70/ES z dne 28. junija 7999 o okvirnem sporazumu o delu za
doloden das, sklenjenem med ETUC, UNICE in CEEP

F.11 Direktiva Sveta 2000/43/ES z dne 29.junija 2000 o izvajanju nadela enakega obravna-
vanja oseb ne glede na raso ali narodnost

F.12 Direktiva Sveta 20OO/78/ES z dne 27. novembra 2000 o splo5nih okvirih enakega
obravnavanja pri zaposlovanju in delu

F.13 Direktiva Sveta 2007/23/ES z dne 72. marca 2001 o pribliZevanju zakonodaje drZav
dlanic v zvezi z ohranjanjem pravic delavcev v primeru prenosa podjetij, obratov ali
delov podjetij ali obratov

F.14 Direktiva Sveta z dne 14. oktobra1997 o obveznosti delodajalca, da zaposlene obvesti
o pogojih, ki se nanaiajo na pogodbo o zaposliwi ali delovno razmerje

F.15 Direktiva Sveta z dne 25. junija f991s katero se dopolnjujejo ukrepi za spodbujanje iz-
bolj5av glede varnosti in zdravja pri delu za delavce z delovnim razmerjem za doloden
das ali z za(asnim delovnim razmerjem

F.16 Direktiva 2003/BB,/ES Evropskega parlamenta in Sveta z dne 4. novembra 2003 o do-
lodenih vidikih organizacije delovnega dasa


